KAUNO VERSVY GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

|SAKYMAS
DEL KAUNO VERSVY GIMNAZIJOS DARBUOTOJY DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS APRASO
PAKEITIMO

2025 m. gruodZio &N d. Nr. ng(llo
Kaunas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo nuostatomis,

pakeiciu Kauno Versvy gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos aprasg
(toliau — Aprasas), patvirtinta Kauno Versvy gimnazijos direktoriaus 2023 m. gruodZio 28 d.
jsakymu Nr. V-253 ,Dél Kauno Versvy gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos apraso
patvirtinimo”:

1. Apraso 1 priedg iSdéstyti taip:

Kauno Versvy gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos apraso
1 priedas

KAUNO VERSVY GIMNAZIJOS PAREIGYBIY STRUKTURA

Pareigybeés pakopa Pareigybe

4. Vadovo pavaduotojas

4.1. ‘ Vadovo pavaduotojas (direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams) |
lygis

4.2. Vadovo pavaduotojas (direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams) Il
lygis

3. Specialistas

3. Specialistas (dokumenty specialistas, informaciniy technologijy

sistemy administratorius, administratorius, archyvaras,
bibliotekininkas) | lygis

32 Specialistas (dokumenty specialistas, informaciniy technologijy
sistemy administratorius, administratorius, archyvaras,
bibliotekininkas) Il lygis

2. Kvalifikuotas darbuotojas

v Kvalifikuotas darbuotojas (mokytojo padéjéjas, tikio darbuotojas,
laborantas) | lygis

2.2 Kvalifikuotas darbuotojas (mokytojo padéjéjas, tikio darbuotojas,

laborantas) Il lygis

1. Darbuotojas (valytojas, kiemsargis, budétojas)




VALSTYBES IR SAVIVALDYBIY |STAIGY DARBUOTOJY, SU KURIAIS SUDARYTOS SUTARTYS DEL

MENTORYSTES, IR SPECIALISTY PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydZiais)

Pareigybés Pareigybés Pareigybés Pareigybés Minimalus Vidutinis Maksimalus
lygis grupé kriterijy lygiy lygis nustatytas pareiginés pareiginés pareiginés
suma (balais) jstatyme ir > algos algos algos
numatytas koeficientas | koeficientas | koeficientas
pareigybés :
aprasyme
4. Vadovo pavaduotojas
4.1 Vadovo nuo 13 baly iki 24 A 1,13 1,43 1,8
pavaduotojas | | baly
lygis @
4.2 Vadovo iki 12 baly A 1,11 1,37 1,70
pavaduotojas
Il lygis
3. Specialistas
3.1 Specialistas | nuo 10 baly iki 20 A 0,76 1,12 1,55
lygis baly
3.2 Specialistas Il iki 9 baly A 0,76 1,06 1,45
lygis
33 Specialistas | nuo 9 baly iki 18 B 0,73 0,99 1,35
lygis baly
3.4 Specialistas Il iki 8 baly B 0,73 0,94 1,25
lygis )
2. Kvalifikuotas darbuotojas
2 Kvalifikuotas nuo 9 baly iki 17 C 0,71 0,87 1,15
darbuotojas | baly
2.2 Kvalifikuotas iki 8 baly C 0,71 0,81 1,05
darbuotojas Il
1. Darbininkas
| - | - | D MMA MMA MMA

2. ApraSo 2 priedga iSdéstyti taip:

Kauno Versvy gimnazijos

darbuotojy darbo apmokeéjimo sistemos apraso

2 priedas

MOKYTOJY, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTY, MOKYKLY VADOVY, JUY PAVADUOTOJY

UGDYMUI PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR MOKYTOJY, PAGALBOS

MOKINIUI SPECIALISTY) DARBO KRUVIO SANDARA

I SKYRIUS




MOKYTOJY, DIRBANCIY PAGAL BENDROJO UGDYMO, PROFESINIO MOKYMO IR NEFORMALIOJO
$VIETIMO PROGRAMAS PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO
KROVIO SANDARA

1. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos koeficientai:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo . nuo nuo nuo
kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau w(.:iaugiau daugiau |daugiau
kaip 2 iki | kaip 5iki | kaip 10 kaip 15 kaip 20 | kaip 25
5 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1,1886 | 1,1930 1,2032 1,2252 1,2633 1,2676 1,2750
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1,2764 | 1,2795 1,2809 1,2881 1,2912 1,2955 1,3057
i 1,3073 | 1,3117 | 1,3176 | 1,3704 | 1,3776 | 1,3834
mokytojas
Mokgtiojas 1,3967 | 1,4216 | 1,4669 | 1,4730 | 1,4832
metodininkas
Mokyto]as 1,5872 | 1,6136 | 1,6547 | 1,6620 [1,6693".
ekspertas

2. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo mokytojams:

2.1. didinami 1-15 procenty:

2.1.1. dirbantiems gimnazijoje, kuriy klaséje (grupéje) ugdoma vienas ir daugiau mokiniy,
del jgimty ar jgyty sutrikimy turinéiy vidutiniy, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy;

2.1.2. mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar patologinés buklés skirtas mokymas

namuose;
‘ 2.1.3. mokantiems vieng ir daugiau uZsienieciy ar Lietuvos Respublikos pilie¢iy, atvykusiy
gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio
mokymosi pradZios Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
programas;

3. Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo programas darbo
laikas per savaite yra 36 valandos. \

4. Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo dvietimo programas darbo
laika sudaro:

4.1. kontaktinés valandos, skiriamos bendrojo ugdymo srities (dalyko), profesinio
mokymo, formalyjj Svietimg papildanéio ugdymo programoms jgyvendinti pagal ugdymo
(mokymo) planuose numatytas valandas, neformaliojo 3vietimo programoms (i$skyrus
ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programas) — pagal
programoje numatytas valandas, ir valandos ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms,
mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei (grupei);



4.2. valandos, susijusios su profesiniu tobuléjimu ir su veikla mokyklos bendruomenéje (5
priedas).

5. Mokytojo, dirbanc¢io pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo 3vietimo programas
valandy skaicius per mokslo metus: " ’

Kontaktinés valandos ir
i Valandos,
valandos ugdomajai .
i i susijusios su
veiklai planuoti, mme
L - profesiniu o
Pareigybe pasiruosti pamokoms, i IS viso
s . tobuléjimu ir veikla
mokiniy mokymosi
eia . mokyklos
pasiekimams vertinti, :
) . “ bendruomenéje
vadovauti klasei (grupei) - ;
Mokytojas (pedagoginis -
darbo stazas iki 2 mety)
Mokytojas
Vyresnysis mokytojas
; o 1010-1 410 102-502 1.512
Mokytojas metodininkas
Mokytojas ekspertas
(pedagoginis darbo staZas
nuo 2 mety)

6. Mokytojui per metus skiriama ne daugiau kaip 888 kontaktinés valandos privalomiems
dalykams pagal bendruosius ugdymo planus, kuriuos tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras,
mokyti; iuo atveju ne maZiau kaip 355 valandos skiriamos ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti; ne maZiau kaip 152 valandos gali bti
skiriamos vadovauti klasei (grupei).

7. Mokytojui (jeigu jo pedagoginis darbo staZas iki 2 mety), dirbanciam pagal bendrojo
ugdymo programas, per metus skiriama ne daugiau kaip 756 kontaktinés valandos, o dirban&iam
pagal neformaliojo Svietimo programas — ne daugiau kaip 924 kontaktinés valandos.

8. Mokytojy darbo laiko grafiko sudarymas apibréZiamas Gimnazijos Darbo tvarkos
taisyklése.

9. Mokytojo darbo krivio sandarg pagal dalykus, ugdymo ar mokymo sritis nustato
Gimnazijos direktorius pagal nustatytas valandas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka.

Il SKYRIUS
MOKYTOJY, DIRBANCIY PAGAL PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA, PAREIGINES ALGOS
PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

10. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydZiais)

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo staZas (metais)




nuo nuo nuo nuo nuo
daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau |daugiau

Ki2 | aip 2iki | kaip 5iki | kaip10 | kaip15 | kaip20 | kaip 25
5 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 1,1886 |1,1930 | 1,2032 | 1,2252 | 1,2633 | 1,2676 | 1,2750

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1,764 | 1,2795 | 1,809 | 1,881 | 1,2912 | 1,2955 | 1,3057
e 1,3073 | 1,3117 | 1,3176 | 1,3704 | 1,3776 | 1,3834
mokytojas N
Mekytelas 1,3967 | 1,4216 | 1,4669 | 1,4730 | 1,4832
metodininkas
Maokyro|as 1,5872 | 1,6136 | 1,6547 | 1,6620 [1,6693",
ekspertas

11. Pareiginés algos Qastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo mokytojams,
dirbantiems pagal prieSmokyklinio ugdymo programa:

11.1. didinami 5-10 procenty:

11.1.1. kuriy grupéje ugdomi 2 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinciy
vidutinius specialiuosius ugdymosi poreikius, ir (arba) 1-3 mokiniai, turintys dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy;

11.1.2. ugdantiems vieng ir daugiau uZsienieciy ar Lietuvos Respublikos pilie¢iy, atvykusiy
gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio
mokymosi pradZios Lietuvos Respublikoje;

12. Mokytojy, dirbanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, darbo laikas per savaite
yra 36 valandos, i$ jy 31 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu,

rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).

111 SKYRIUS
SPECIALIYJY PEDAGOGY, LOGOPEDY, KARJEROS SPECIALISTY PAREIGINIY ALGY PASTOVIOSIOS
DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

13. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo staZas (metais)




iki 2

nuo

daugiau
kaip 2
iki 5

nuo

daugiau
kaip 5
iki 10

nuo

daugiau
kaip 10
iki 15

nuo
daugia
u kaip
15 iki

20

nuo
daugiau
kaip 20

iki 25

daugia
u kaip
25

=2

esuteiktos kvalifikaciné

s kategorijo

w

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
judesio
korekcijos
specialistas,
karjeros
specialistas

1,1886

1,1930

1,2032

1,2252

1,2633

1,2676

1,2750

Suteiktos kvalifikacinés

kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas

1,2764

1,2795

1,2809

1,2881

1,2912

1,2955

1.3057

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas

1,3073

1,3117

1,3176

1,3704

1,3776

1,3834

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas

1,3967

1,4216

1,4669

1,4730

1,4832

Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas

1,5872

1,6136

1,6547

1,6620

1,6693".




14. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo
specialiesiems pedagogams ir logopedams:

14.1. didinami 1-15 procenty su vienu ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy
turinciy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

15. Darbo laikas per savaite: A

15.1. specialiyjy pedagogy ir logopedy — 35valandos, i jy 18 valandy skiriama
tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams
jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 17 valandy — netiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais
(veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais
ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, vaiky, mokiniy tévais (globéjais, rpintojais) ugdymo
ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kita);

15.2. karjeros specialisty, dirbanciy Svietimo jstaigose, — 36 valandos. Ne daugiau kaip
60 procenty iy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui su mokiniais teikiant ugdymo
karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas, o kita darbo laiko dalis
skiriama netiesioginiam darbui su mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, mokiniy tévais (globéjais, rupintojais), kitais asmenimis

ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo klausimais ir kt.).

IV SKYRIUS
PSICHOLOGY, SOCIALINIY PEDAGOGU PAREIGINIY ALGY PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI
IR DARBO KRUVIO SANDARA

16. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydZiais)

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo dnuo. nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugia | daugiau uaI:JagiI: daugiau [daugiau
kaip 2 iki | u kaip 5 | kaip 10 15 iki kaip 20 | kaip 25
5 iki 10 iki 15 iki 25
20
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo
asistentas,
Specialunis 1,1886 | 1,1930 | 1,2032 | 1,2252 | 1,2633 | 1,2676 | 1,2750
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,




Kvalifikaciné
kategorija

Pareiginés algos koeficientai

Pedagoginio darbo staZas (metais)

iki 2

nuo

daugiau

kaip 2 iki
5

nuo
daugia
u kaip 5

iki 10

nuo

daugiau
kaip 10
iki 15

nuo
daugia
u kaip
15 iki

20

nuo
daugiau
kaip 20

iki 25

daugiau
kaip 25

tiflopedagogas,
socialinis
pedagogas

¢

b3

Suteiktos kva

lifikacinés

kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
socialinis
pedagogas,
ketvirtos
kategorijos
psichologas

1,2764

12795

1,2809

1,2881

1,2912

1,2955

1,3057

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas,
vyresnysis
socialinis ‘
pedagogas, trecios
kategorijos
psichologas

1,3073

1,3117

1,3176

1,3704

1,8776

1,3834

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas,
socialinis
pedagogas
metodininkas,
antros kategorijos
psichologas

1,3967

1,4216

1,4669

1,4730

1,4832




Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuq nuo
5 . . ) daugia . .
kategorija iki 2 daugiau | daugia | daugiau o kel daugiau |daugiau
kaip 2 iki | u kaip 5 | kaip 10 15 iki kaip 20 | kaip 25
5 iki 10 iki 15 iki 25
20

Specialusis
pedagogas
ekspertas, ’ i
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas % |
ekspertas, 1,5872 | 1,6136 | 1,6547 | 1,6620 [1,6693".
tiflopedagogas
ekspertas,
socialinis
pedagogas
ekspertas, pirmos
kategorijos
psichologas

17. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo:

17.1. socialiniams pedagogams, psichologams:

17.1.1. didina;:ni 1-15 procenty dirbantiems su vienu ir daugiau mokiniy, deél jgimty ar
jgyty sutrikimy turinciy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

18. Psichology, socialiniy pedagogy darbo laikas per savaite yra 36 valandos. Ne daugiau
kaip 60 procenty Siy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui su 3vietimo pagalbos
gaveéjais (vaiky, mokiniy 3vietimo pagalbos ir (arba) specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti,
konsultuoti vietimo pagalbos gavéjus (vaikus, mokinius, jy tévus (globéjus, rapintojus), taip pat
Lietuvos Respublikos 3vietimo jstatymo 23! straipsnio 4 dalyje nustatytais atvejais — mokytojus ir
kitus Svietimo jstaigos darbuotojus), vesti jiems uZsiémimus), o kita jy darbo laiko dalis skiriama
netiesioginiam darbui su 3vietimo pagalbos gavéjais (veikloms planuoti ir joms pasirengti,
dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, vaiky, mokiniy tévais (globéjais, ripintojais),

kitais asmenimis ugdymo ir (arba) Svietimo pagalbos klausimais ir kita).

V SKYRIUS
MOKYKLY VADOVY IR J PAVADUOTOJY UGDYMUI PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI

19. Mokykly vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:



(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydiiz;is)

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)
Mokiniy skaicius . i o . :
iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki daugiau kaip
15 15
iki 200 2,3363 2,4213 2,4797
201-400 2,5524 2,5743 2,5758
401-600 2,5619 ; 2,5792 2,5855
601-1 000 2,7480 2,754? 2,7590
1 001 ir daugiau 2,7543 * 27573 2,7669".

20. Mokykly vadovy pavaduotojy ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies

koeficientai:
(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydZiais)
Pareiginés algos koeficientai
Mokiniy skaicius Pedagoginio darbo staZas (metais)
iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki 15 | daugiau kaip 15
iki 500 2,2778 2,2827 2,2856
501 ir daugiau 2,2920 2,3235 2,3568".

21. Pareiginés-algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo:

21.1. didinami 5-10 procenty:

21.1.1. direktoriaus pavaduotojams ugdymui, atsakingiems uZ mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavima, jeigu 3iose jstaigose ugdoma (mokoma) 10 ir
daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy;

21.1.2. mokykly vadovams ir jy pavaduotojams ugdymui, jeigu mokykloje ugdoma
(mokoma) 10 ar daugiau uZsienieciy ar Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy gyventi j Lietuvos
Respublika, nemokaniy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio mokymosi pagal bendrojo
ugdymo ir profesinio mokymo programas pradZios Lietuvos Respublikoje.

3. Apraso 3 priedg iSdéstau taip:

Kauno Versvy gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos apraso
3 priedas



PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTO DIDINIMAS DEL VEIKLOS
SUDETINGUMO
1. Kiek procenty didinami koeficientai dél veiklos sudétingumo ugdant specialiyjy poréikiq
mokinius, nustatoma pagal formulg: S=m1epl+m2ep2+...+mnepn (m-mokiniy skaitius su spec. poreikiais

klaséje, n- valandy skaicius toje klaséje).

Didinimas | 1% 1,5% | 2% 2,5% | 3% 3,5% | 4% 4,5% | 5%
procentais ¥

Formule 1-3 4-6 7-10 11-20 | 21-30 | 31440 | 41-50 | 51-60 | 61-70
gauta "
suma

2. Dél veiklos sudétingumo dirbant trijuose pastatuose, valdant ekstremalias situacijas gali
bati didinamas pastoviosios dalies koeficientas nuo 5 iki 15 procenty direktoriaus pavaduotojams

ugdymui.

Direktorius e xS Zilvinas Damijonaitis



