DIREKTORIAUS PAVADUOTOJOS UGDYMUI, INDRES SVEDKAUSKIENES,

pavaldiems

prieziurg;

FUNKCIJOS

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijos yra Sios:

1.1. Vadovauti ir teikti metodine bei organizacine pagalbg tiesiogiai jam
darbuotojams:

e meny ir technologijy mokytojy metodinei grupei,

« uzsienio kalby mokytojy metodinei grupei,

« neformaliojo Svietimo bareliy vadovams,

« klasiy vadovams (auklétojams).

1.2. Bati atsakingam uz Sias sritis:

1.2.1. Tarptautiniy projekty inicijavimg, koordinavimg ir jgyvendinimo

1.2.2. Klasiy komplektavima;

1.2.3. 5-8 klasiy ir I-1V gimnazijos klasiy neformaliojo ugdymo tvarkarasciy

sudarymag ir jy jgyvendinimo kontrole;

1.2.4. Mokiniy savivaldos ir kity mokiniy organizacijy veiklos koordinavima;
1.2.5. Gimnazijos renginiy organizavimo priezitirg;

1.2.6. Klasés vadovy (auklétojy) veiklos koordinavimg ir metodine pagalbg;
1.2.7. Elektroninio dienyno administravimg ir prieZilira;

1.2.8. Kulturos paso veikly organizavima;

1.2.9. Informacijos sklaidg socialiniuose tinkluose bei gimnazijos vieSojo

jvaizdzio formavima;

nurodymus;

1.2.10. Mokytojy budéjimo gimnazijoje organizavimg ir vykdymo kontrole;
1.2.11. Tévy susirinkimy ir konsultacijy su mokytojais organizavimag;
1.2.12. Ugdymo karjerai centro veiklos koordinavimg ir priezidrg;

1.3. atlikti kitus su darbo funkcijomis susietus mokyklos direktoriaus

1.4. aktyviai dalyvauti, teikti sililymus rengiant gimnazijos strateginj plana,

mety veiklos plang, darbo tvarkos taisykles, Vaiko gerovés komisijos mety veiklos

programas, gimnazijos ugdymo planus;

politika;

1.5. aiskinti gimnazijos bendruomenés nariams valstybine ir regionine Svietimo

1.6. dalyvauti veiklos jsivertinime, analizuoti gimnazijos veiklos ir valdymo

iStekliy bukle, atsakyti uz savo vadybinés veiklos ir gimnazijos veiklos rezultatus;



1.7. uztikrinti demokratinj gimnazijos valdyma, bendradarbiavimu pagrjstus
santykius, priimamy sprendimy skaidrumg ir neSaliSkumg, bendruomenés nariy
informavima;

1.8. bendradarbiauti su mokiniy tévais (globéjais), gimnazijos réméjais,
visuomene, kurti ugdymui palankig sociokultirine aplinka;

1.9. uztikrinti vaiky saugumg gimnazijoje, kurti sveikg, saugig, uzkertancCig
kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproCiams aplinka;

1.10. dalyvauti gimnazijos savivaldoje, bendradarbiauti su savivaldos
institucijomis;

1.11. eiti direktoriaus pareigas, kai mokykloje néra direktoriaus dél ligos,
atostogy, komandiruotés ar kity svarbiy priezasciu;

1.12. planuoti savo veiklg, rengti mety veiklos planus ir nustatyta tvarka
atsiskaityti gimnazijos direktoriui;

1.13. nustatyta tvarka vertinti pavaldziy darbuotojy mety veiklg ir teikti

informacijg gimnazijos direktoriui.



